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FIDRDELISA LEONE
Mata a Siano (Sa) il 19/09/1969

1998
Diploma di maturita Scientifica

Presso Liceo- “Buonaventura Rescigno” - Roccapiemonte (Sa} -
voto 44/60

Laurea i Gurisprudenza
Conseguita presso PUniversita degli Studi di Salerno con una tesi in
“Sanzioni giuridiche e Sanzioni sociali” ~ voto: 100/110

1995

iscritta al Consiglio dell’'Ordine dei Praticanti Avv.ti di Nocera
inferiore

2000

lscritta al Coniglio deli'Ordine degli Avvocati di Nocera Inferiore

1987

Gorso di formacione professionale in “Diritto Civile & Procedura
Civite” - tenuto dal Giudice Caputo — Cava Dei Tirreni {Sa}

5

1898
Corso di formazione pratico-teorico in * Procedura Civile ~ Diritto

Civite — Diritto Penale g Procedura Penale” - tenuto dal Giudice Meoli
- Salerno 4

9

1998

Collaborazione con lavv. Giluseppe Ricclardi, con studic in




Altivita Lavorativa

Attivita o impegne
civile, sociale, politico
& culturale

Benevento, fiduciario dell’'Ederea ass.niin Area campania

1989

Corso di formazione in “Diritto Minorile” ~ indetto dal Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Salerno

1999
Corso di formazione professionale in “Diritto € Procedura Civile” .
indetto dall’Universita degli Studi di Salerno prof, Dalia

2004

Corso di formazione in “in Vacanza Anch'io®, indetto dall'ASL/SA 2
Distretto  Sanitario 99 Mercato San Severino ~Unitd  Operativa
Assistenza Riabititativa

2005

oMo

Corso di formazione In “i mainstraeming di genere nella Pubblica
Amministsazimo”, indetto dalla Provincia dj Salerno e tenutosi
Presso il Comune di Siano

Dal 1994

Svolge Ia propria attivita professionale con studio in Siano alla p.zza
Municipio n, 7 ¢ precisamente nel settore di Diritto Civile: Procedura
Civile con particolare interesse al Diritto di Famiglia - Diritto minorile;
Diritto amministrativo ~ Diritto del Lavoro: Recupero Crediti; att
Stragiudiziali quali transazioni efo concitiaziond: contrattualistica per
conto di impresa ed enti; assistenza per la redazione di atti pubblici;
redazione contratii preliminari di vandita ed appalti,

1908
Eletta nelig Commissione Provinciale per Le Pari Opportunity -
Provincia di Salerno, con verbale di delibera Consiliare n. 179 el

30M10/96

2000

Componente Effettive delln Commissione Elettorale Mandamentale
del Comune o Nocera Inferiore . gla components supplente
neflanno 199g

2001

Elotta Consigliere Comunate nel Comune dj Siano (Sa), con deiega
alle pari opportunita

2001
In qualita di Consigliere Comunale ha presentato ed istituito in



K

Consiglio comunale del 27/09/2002 fa Commissione Comunale per le
Pari Opportunita

Come Consigliere Comunale ha istituito una rete istituzionale per le
Ass.nilocali

2001

Convegno pubblico ~ Aula Consiliare G. Slani in Slano sul tema
“Donna, Politica e Istituzioni" per una maggiore rappresentanza
politica delle Donne nelle lstituzioni

2001

Pubblicazione sulla rivista “Arva” n. 0 - “Occhio alla legge” ~ fegge
quadro in materia di incendl boschivi . Rivista trimestrale
dell’Associazione degli Agronimi e forestali della Provincia di Salerno

2002
A

Ha collaborato con PASL SA/Z di Mercato San Severino ¢
precisamente con il Distretto Sanitarlo - Unlta Operativa Materno
Infantile - per la campagna di * prevenzione dei tumori femminii”

unitamente all’Ass.ne Spazio Donna 2001 con sede in Siano (Sa)

2007

Protocollo di Intesa tra listituto Tecnico Professionale di Stato di
Siano ed il Comune di Siano nella persona del Consigliere delegato
alie opportunita al fine di promuovere la “politica per le opportunita”
nelle scuole

2004
Con delibera i Giunta del 22/12/2004 n. 270, su richiesta delia
soltoscritta, ¢ stato adottato il regolamento avente ad ougetto
elementi fondamentali della rete di donne impegnate in politica ed in
organismi pubblici, che si impegnano ad adottare il mainstreaming i
genere

<004
Con delibera di Giunta n. 243 del 12/11/2004, su richiesta della
sottoscritta, ¢ stata allestita una mostra fotografica che percorre

Fimmagine del movimento politico delle donne dal 1870 al 1994,
allestita presso il Centro Civico del Comune di Siano {(Sa)

2004

Relatrice nella qualitd di Consigliere Comunale con delega alle Pari
Opportunita al Convegno pubblico "Le donne per il riequilibrio della
Rag}pmsenta}r&za di genere”, organizzato dal Comune di Siano {Sa)
<004

Ha partecipato al corso di formazione “In vacanza anch’io, indetto
dalla Provincia di Salerno, Comune di Baronissi, Fisciano, Siano,
Mercato San Severino ed Unione Htaliana Ciechi



e

2005

Ha partecipato al Convegno “Percorso formativo inerente la tematica
dellimmigrazione rivolto agli operatori dell’Azienda Sanitaria Locale
Salerno 27, organizzato nellambito del progetto MIRA realizzato
dall’AT] Alisei ong ~ CIDIS onlus ~ cons. coop. Gesco e finanziato dal
RMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali

2008

Ha partecipato al Convegno “Discriminazione nel mondo del lavoro”,
indefto dallUfficio delta Consigliera di Paritd della Provincia di
Avellino

2005

Relatrice, nella qualita di Consigliere Comunale delegata alle Parl
Opportunita, al Convegno pubblico “Dibattito sulla Legge 40 ¢ i
requisiti referendari”, organizzato dal Comune di Siano (8a)

2005

Ha partecipato al corso di formazione demoni nato” Il mainstraeming
di genere nella Pubblica AmmiSnistrazione” tenutosi presso i
Comune di Siano {Sa) per una durata complessiva di sel ore

ﬁ:ms decreto n. 9179 del 8/06/2006 & stata nominata Assessore alle
Pari Opportunita- Formazione e Lavoro e rapporti con 'Universita dal
sindaco Sabato Tenore del Comune di Siano {Sa)

2006

Con delibera n. 129 del 3/7/ /2008, su richiesta dellistante, quale
Assessore alle Parl Opportunita, & stato rimodulato la soconda fase
dello Sportello Donna, presso il Comune di Siano {Sa)

2008

Con delibera di Giunta n. 171 del 10/114/2006 il Comune di Siano (Sa)
ha adottato P'atto di indirizzo “in materia di paritad di genere nelle
nomine di propria competenra™ su richiesta della sottoscritta, alto di
indirizzo promosso dalla Giunta Regionale Campania, Assessore
Regionale alle Pari Opportunita, Rosa D’ Amelic

2006

Ha f partecipato alla presentazione delia ricerca “Con la pariti si vince

in due”, organizzato dalla Commissione provinciale di Salerno per le

pzm opportunita con 'Assessorato politiche sociali e pari Gp;?iﬁf‘iumns
it Comitato per le Pari Opportunita

2008

Ha partecipato al Convegno “Le problematiche deli'occupazions nei
programmi delle comunitd locali™, indetto dal {Z*immmwzm i
Saciologia e Scienza della Politica, tenutosi presso I'Universita degls
Studi di Salerno.

2006

Relatri ce, nella qualith di Assessore con delega & rapporti con
PUniversita Vari Opportunita - Lavoro, all'inaugurazione dello
“Sportelio Telematico” nel Comune di Siano (Sa)



X
3

2008

Relatrice, nella qualita di Consigliere Comunale delegata alle Pari
Opportunita nel Convegno “La Costituzione ltallana - un valore da
custodire”, organizzato dal Comune di Siano {Sa)

2006

Relatrice nella qualita di Assessore delegato alle Pari Opportunity a%fa
presentazione del | Corso di Formazione sui “Diritti Umani ¢ Pari
Opportunita” , organizzato dal Comune di Siano in collaborazione Con
Sportelio Donna istituito dal Comune di Siano {Sa)

20086

{:wr{fmatrice, nella qualitda di Assessore con delega alle Pari
Opportunitd - Lavoro - Formazione, al Convegno “Pili donne nei
luoghi decisionali, organizzato dal Comune di Siano {Sa} in
collaborazione con jo Sportello Donna.

2006

Relatrice nella qualita dj Consigliere Comunale delegata alle Pari
Opportunita al Convegno pubblico Donne, politica ¢ istituzion)”,
organizzato dal Comune di Siano (Sa)

2008

Ha partecipato al corso di formazione sui Minori a rischio indetto
dalia Socista cooperativa L'Arcobaleno in collaborazione con I'AIAF
sez. di Salerno (Associazione degli avvocati per la famiglia e per |
minori

SRAA
2005
Ha partecipato all'incontro seminariale sul tema “Donna e {egalita -

aiuto alle vittime della criminalita” indetto dalla Commissione per le
Pari Opportunita della Provincia di Salerno

2007

Refatrice nella qualita di Assessore alle Pari Opportunita, alla
presentazione deWWassoclazione cufturale dei soggetti diversamente
abili “Nuovi orizzonti, pari opportunita per noi tutti”, organizzato dal
Comune di Siano (Sa)

2007

Relatrice nella qualita di Assessore alia Formazione Lavoro e Pari
Opportunita aila Cerimonia di premiazione - I edizione Borsa di
Studio avv, Luigi Tenore, organizzata dal Comune di Siano {Sa} e
dallANF Associazione Nazionale Forense di Nocera Inferiore (Sa)

2008
Convegne “Come cambia la sicurezza sul lavore”, organizzato
dall'Associazione Nazionale Forense di Nocera Inferiore {Ba)

2008
Relatrice, nella qualita di Consigliere Comunale delegata alle Pari
Opportunita nel Cone o Lo Rappresentanza politica delle donne:

un punto di vista di genere” organizzato dal Comune di Siano {Sa)

2008
Relatrice nella qualita di Consigliere Comunale delegata alle Pari
Opportunita, al Convegno pubblico “Le pari opportunita nelia vita



b

quotidiana”, organizzeto dal Comune di Siano (Sa) e dalla
Commissione Provinciale Pari Opportunita

2009

Relatrice al Convegno pubblico indetto dal Comitato Pari Opportunita
ASL SA 1 di Mercato San Severino {(Sa) In "l lavoro delle donne, jucl
ed ombre di una realta che pud diventare violenta”

2009

Partecipa nella qualita di Consigliere Comunale del Comune di Siano
{Sa) al Convegno "Staffetta di donne — contro 1a violenza sulle donne
a Salerno” indetto dalla Commissione per e Pari Opportunita della
Provincia di Salerno.

2008

Relatrice nella qualita di Consigliere Comunale di Siano al Convegno
pubblico “Le Pari Opportunitd ~ tra ostacoli, conquiste ed
aspirazioni”, organizzato dal Comune di Siano {Sa)

GIUGNO 2003-OTTOBRE 2011

I ruolo e te funzioni svolte come Consigliera di Parita supplente
della provincia di Salerno hanno comportato Passunzione di un
impegno costante sull'intero territorio provinciale nel campo delle
politiche attive del lavoro, delle discriminazioni di genere e di ogni
altra questione attinente alle tematiche femminiii,

La presenza, inoitre, come membro di diritto, nella Commissions
provinciale per Ulmpiego ed in quelia per le Pari Opportunita ¢ stata
costante ¢ produltiva cosi come la partecipazione alle riunioni delia
Rete Nazionale delle Consigliere ed ai refativi Gruppi di Lavoro.

| dettagli di tutto il lavoro svolto e delle Azioni Positive messe in
campo sono contenutli nel rapporti inviati annualmente, coms
richiesto dalla legge, al Ministro del Lavoro, al Ministro per le Pari
Opportunita, al Presidente della Provincia di Salerno ed alla
Consigliera Nazionale di Parita.

A titolo puramente esemplificative s} richiamano solo alcune delle
iniziative promosse e deali intervanti gvolti in qualita di relatrice su
invito di stituzioni, Enti ed Associazioni.

Anng 2003

1} Beminario legge 83/2000 art.9 “Una opportunitd non solo donna'’;

Anno 2004

1} Convegno di presentazione dello Sportello Donna nel Comune di
$. Pietro al Tanagro (SA);

2} Iniziativa pubblica organizzata dal Comune di Siano {(SA) sul tema
“Donng e Lavorp™

3) Seminario formative dal titolo “] piani triennall di Azioni positive
aella Pubblica Amministrazione’



Annp 2005
1} Seminario organizzato dalla Rete Regionale delle Consigliere di
Parita “Linee guida per la presentazione dei progetti programma
obigttivo 2005, legge 125/91;

2) Convegno “Famiyla, oo, wiele, un lungo cammine verse quale
futuro?”

3) Promosso dall’Associazione Amica Cicogna onlus;

4} Lezione frontale “l cammino della Donna verse la Parita?
nelambite del Corso di formazione per WMediatrice di Pari
Opportunitd organizzato dal Parco Scientifico e tecnologico di
Saterno;

5) Seminario tecnico “Le opportunitd dell’art.9 legge 53/2000.
Finanziamenti a fondo perduto per progetti aziendali a sostegno della
flessibilita” promosso dall Assindustria di Salerno;

8} Convegno di presentazione del libro “Discriminazione nel mondo
del lavoro” organizzato dalla Consigliera di Parita della provincia di
Avellino;

7} Conferenza stampa di presentazione de! Salerno Pride 20;

8) Seminario di presentazione del progetto “Banca del tempo: Tra
innovazione e sperimentazione” predisposto dal Comune di Nocera
Inferiore {Sa);

8) Convegno “Le donne nella societd. Cultura e tradizioni”
organizzato dalla Commissione Pari Opportunita del Comune di
Baronissi {Say;

10} Convegno .“La fecondazione proibita” promosso dalle
Assaciazioni Onlus D'Una e Amica Cicogna;

) Seminario indetto dal Comitato PP.OQ. dell'Aziends Ospedaliera
Ruggi D'Aragona dal titolo “Progetto Urban- Rete antiviolenza”;

12} Convegno indetto dalla Rete Regionale delle Consigliere di Parita
“La Consigliera di Parita: funzioni, compiti ed iniziative”;

13} Lezione frontale al Primo Corso di formazione “Donne, politica ed
Istituzioni” tenuto dalla Universita degli Studi di Salerno: “Ruolo
degli enti territoriali ed esperienze attivate a livello locale”;

14) Convegno “Conciliare & possibile” organizzato dalla Consigliera
di Parita della provincia di Salerno, dalla Commissione provinciale
per le PP.OO., dal Coordinamento PP.OO. UIL e dal Raggruppamento
femminile Assindustria di Salerno;

15} Quarta Conferenza Europea delle donne con disabilita- Convegno
dal titolo “Donne con diszhilith e assistenza personale” indetto dalla
D.P.1. ltalia Onlus;

©

18} lrf;siugm;a:mum Sportello Donna presso il Comune di Siane {Sa);



Anno 2006

1) Workshop Organizzato dal Comune di Capaccio {8A) “Nuove
epportunita di lavore per Ire donne nel comprensorio Pagstum-Velia;

2} Seminario di presentazione della Indagine sul Lavoro femminile
nella provincia di Salerno effettuata dalla Universitd degli Studi di
Salerno su richiesta della Consligliera provinciale di parita 1! lavoro
inventariato”,

3} Convegno “Donne...consapevolezza e responsabilita e..altro”
organizzato dalla Commissione PP.OO. del Comune di Baronissi
(SA);

4) Tavola Rotonda indetta dalla Societd di marketing Holiday Net
“L'anno delle Parl Opportunita. Una nuova occasione’™;

5) Incontro sul tema “Pari opportunitd nel 2008" organizzato dalla
Amministrazione Comunale e dalla Pro-loco di Laurino {SA);

6) Ha partecipato, in qualita di relatrice, all'incontro-dibattito *Ruclo
della donna in una famiglia che cambia”, in occasione del 8 marzo,
organizzato dal Comune di Balerno

¥} Ha collaborato con il Dipartimento di Scienze dell’Educazione
dell’Universita degli Studi di Salerno, finalizzato alla realizzazione di
una ricerca scientifica su “Donne, disagio e differenza di genere nel
lavoro”. La ricerca si & conclusa con la realizzazione di un volume di
titolo identico. Attestato rilasciato dal Dipartimento di Scienze Umane
Filosofiche e della Formazione, responsabile scientifico dottssa
Giulla Savarese

Anng 2007
1) Evento “La -citta delle Donne" Tavola Rotonda indetta
dallAssociazione ASDAPA;

2} Convegno “ll lavoro ¢ le donne” organizzato dall'Associazione La
rosa di Gerico e dal Comune di Cava de’ Tirreni (SA);

Anno 2008

1) Convegno “Uscire dal silenzie” organizzato dalla Commissione
PP.OO. def Comune di Montecorvino Pugliano (SA)

<) Convegno organizzato dal Piano Sociale di Zona-Ambito Salerno 7
“ll tempo non € pit denaro. Una banca del tempo delle donne”
nell’'ambito del progetto cofinanziato con la misura 3.14. POR
GCampania;

3) Premio Internazionale de! Mediterraneo- Workshop “Crescita della
rappresentanza sociale e politica delle donne: ruolo e realta della
comunicazione e dej media”;

4) Convegno “Il lavoro & un’opportunita pari almeno all'essere
donna” organizzato dalla Provincia di Salerno nell’ambito de! POR
Campania 2000-20086:

5} Convegno “Sotto lo stesso cielo. Diversi...nell’'uguaghanza”
organizzato dalla Commissione PP.OO. del Comune di Montecorvino



Pugliano (SA); 3

6} Cerimonia inaugurale de! primo corso di formazione sulia Medicina
di genere indetto dal Comitato PP,OO, ASL SAf1;

7) Staffetta Nazionale & Donne contro la violenza organizzata
dall’upt

8) Convegno “Uscire dal silenzio. La violenza nelle relazioni familiari”
organizzato dal Comune di Montecorvino Pugliane e dalle
Commissione per le PP.OO.;

8) Corso di formazione per gli avvocati del Foro di Nocera Inferiore
{Sa) sulla normativa antidiscriminatoria- organizzato unitamsnte al
locale Consiglio delP’Ordine;

10} Convegno “Le Pari Opportunita — tra ostacoli, conquiste ed
aspirazioni” organizzato dal Comune di Montoro inferiore [Av)

Anno 2009
1} Terza Edizione di “Donne in campus” organizzata dalia Societa di
marketing Holiday Net;

2) Convegno organizzato da! Comitato PP.OO. dellASL sA1 » 1

tavoro delle donne: luci ed ombre di una realty che pud diventare
violenta™:

J) Iniziativa di presentazione dello spettacolo teatrale di Dacla
Maraini “Passi affretttat, Testimonianze di donne ancora prigioniere
della discriminazione storica e familiare” Convegno conclusivo;

4} Secondo Corso di Formazione “La medicina di genere” ASL SA.
Vallo della Lucania;

Anno 2010

1)Ha partecipato in qualita di relatrice al Seminario di aggiornamento
in Diritto Antidiscriminatorio, in collaborazione con il Consiglio degli
Avvocati di Nocera inferiore {Sa)

2) Convegno organizzato dalla Commissione Mobbing del Consiglio
Regionale della Campania "Mobbing - Dignita del lavoro e Strategie
di contrasto”;

) Seminario di aggiornamente in diritto discriminatorio organizzato
dall'Ufficio della Consigliera di Parit ¢ dal Consiglio dell’Ordine degti
Avvocati di Nocera Inferiore {Sa);

4) Conferenza — dibattito assoctazione Frida “Staffetta contro fa
violenza sulle donne";

5) Corso di formazione “Ln medicina di genere” organizzato dalia
ASL di Salerno.

Anno 2011 ‘

RN i LAY

1} Convegno Professione Donna organizzato dall’Ufficio della
Consigliera di Parita



2} Corse di formazione degli Avvoceati del Foro di Salerno * Le diseriminazioni di
genere nel divitto italiano™  organizzato dall’Ufficio  della consigliera di Parita ¢

dall" AT A Serione di Salerno

A\ tutd ghi eventi dal 2003 al 2011, indicati sopra, ha partecipato al fianco della

Consigliera effettiva, in alcuni casi ¢ stata da lei delegata.

DallZannoe 2011 fino a marzo 2017 ha ricoperto il ruolo di Consiglicra di parita della
Provincia di Salerno, come da cedreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche

sociali, dottssa Fornero, del 02.03.2012 che in copia si allega,

Dal 2817 al 2021 ha svolto assiduamente il proprio lavoro di avvocato, oreapandos
in modo particolare di questioni di diritto di famiglia, ovvero procedimenti di
separazioni ¢ divorzio dei coniugi, giudiziali ¢ consensuali e affidamento bambini: di
questioni relative al diritto del lavoro, ovvero previdenza sociale. spettanre
lavorative. licenziamenti; del diritto civile in generale, ovvero si ¢ accupata di
procedimenti di divisione giudiziale; di procedimenti speciali, di recupero credito, di

responsabilita contrattuale ed extracontrattuale.

Da ottobre 2021 ad oggi Ia sottoscritta ricopre la cariea di Assessore alle Politiche
Sociali, dit Famiglia, giovani ¢ minori, presso il Comune di Siano (Sa), come da
decreto del Sindaco dott. Giorgio Marchese , che si allega.

Nella spiegata qualith occupandosi in prima persona della diffusione sul tervitorio di
iformazioni  relative  alla violenza di  genere  attraverso vari com cent,
sensibilizzande la cittadinanza a denunciare tale tipo di violenza. Dal mese di
dicembre 2021, in qualitd di Assessore ha proposto il Corse di Formazione . teso a
contrastare Ia violenza sulle donne, presso Plstituto comprensivo di Siano , nonche

Pistitnto Alberghiero di Niano

b data 250102021 in occasione della siornata internarionale sulla violenea sulle
donne. fa sottoseritto ha indetto un convegne pubblico dal titolo * Violenza di
genere: non ¢ colpa mia™ presso il Centro Civico Giancarlo Siano; in quell’oceasione

hanno partecipato al convegno, il Sindaco del Comune di siano, la sottoseritta, nella



qualita di Assessore alla Politiche sociali, la dott, Roscigno Annarita, responsabile di
oncologin ambito Sapri- Pella ¢, poi, dotlssa Armenti, specialista ambulatoriale

dote reti oncologiche,

Poodata BS.03.2022, in eoceasione della giornata internazionale delly donna, Ia
sottoseritta ba inaugarato presso 'lstituto Seolastico Cuomo- Milone, via Vaticale ~
Stano, J prime Corso di Formazione dal titolo * Attivith di prevenzione della

violensn dib genere” | all’occasione hanno partecipato il Dirigente  Sealastico

dellistituto Professionale Cuomo Milone, prof.  Luigi Paparo, il Dirigente
Seolastico dell Istituto Comprensive di Siano, prof. Rosario Pesce, il Presidente del
Consigho dell"Ordine deghi Avvoeatt di Nocera Inferiore avy, Guido Casalino, i
Sostituto Procuratore della Repubblica, dott.ssa Viviana Vessa ¢ il Vice Presidente
FIDU avy, Anpamaria Calazza, 1l Corso  si € tenuto presso Pistituto Cuomo
Miloncd i predetio corso ha ottenuto Uapprovazione dell’intera Giunia comunale |
su praposta deli” Assessorato alla Politiche Sociali come da delibera n. 29 del
23022022 ¢ sio¢ concluso con la rappresentazione del processo simulato ¢on Ia
partecipazione del Sostituto Procuratore , dottssa Vessa ¢ del Gludice delle
fndagine Preliminari, dottssa De Nigols del Tribunale di Nocera Inferiore. In
quelloveasione Pevento ¢ stato registrato su supporto digitale , come memoria storia
dell” Amministrazione Comunale, al fine di arricchire Parchivio dei progetti

comumali ( si allega delibera di Giunta 0. 29 del 23.02.2022.,

bn data 200052022, Ia sottoscritta, nella qualita di Assessore alle Politiche Sociali,
i indetto it Seminario * fo resto a Sud - fondo impresa femminile — D.Legs 9172017
Carta delle Donne™ . Al seminario hanno partecipato economisti di finanza

seevelata per repeviments di fondi pubblici per le imprese.

Bedata 20006.2022 | Ja sottoseritta nella quiaditd di cui sopra, ha indetto # Convegno ©
Glornata maondiale della distrofia muscolare facio - seapolo- omerale™ - Patto
sociale o Famiglie ed Istituzioni a confronto. A tale convegno hanno partecipato al
Conveanoe @ Dirigenti Scolastici degli istituti Comprensivo di Siano, prof. Pesce | il
Reterente Regionale della onlus FSHD Ttalia ¢ la testimonianza di persone affetta

datla potolopia,



Con Delibera u, 108 del 15/6/2022 |, Ia sottoseritta ba promosso il Campo Pstivo per
i bambini da 6 a 11 anni , presso la Piscina Comunale di Stano per Ia concilinzione
VITA - Lavore sostegno alle famiglie durante il periodo estivo, ovvero durante by
sospensione estiva delle attivita educative seolastiche,

H enmpo ¢ rivolte ai bambini ¢ le cui famiglic con i valori INSE bassi ed in difficolta,

Plintzintiva ¢ stata accolta con grande succosso.

Con delibera del 1479/2022 o, 171 Ia sottoseritta ha partecipato alla VI edizione
Tour/ Staffetta sui Dirictd * Luigi Bellocchio™ con organizzazione Tappa sa San
Caorgio a  Cvemano a Napoliy in oceasione della celebrazione delly Glornats

2%

Universale della Infanzia ¢ delPadolescenza..,...” con il Motto Quande i Diritti sono

i Casa ...

Pey il prossimo 25.11.2022, in oceasione della Giornata Internazionale della violenza
sulle Donne |, la sottoseritta si ¢ fatta promotrice  con delibera di Gionta del
13/10/2022 0. 187 del H Corso di Formazione per la prevenzione della violenza di
cenere, Devento eoinvelgera quest’anno  anche il Presidente del Tribunale per i
Minorennd di Salerno, dott. Avallone @ Ia Procura della Repubblica presso i
Pribunale i Nocers Inferiore, il Procuratore della Repubblica presso il Tribunale
dei Minoreani di Salerno, dott. Imperato, PArma dei Carabinieri di Siano ed §
Cansiglio dell’Ordine degli Avvocati di Nocera Ianferiore. 1 corse avea Ia durata di
20 venti . ¢ ghi alunnt interessati saranno gquelli dell Istituto  Cuomo- Milone o
delPistituto Comprensivo di Siano.

Alla fine del Corso sari premiata la elasse vinecitrice con una borsa di studio di cwro
180000 per # miglior compito sulla vielenza di genere,

Nell'occasione poi dellinnngurarione dell’evento in data 25/11/2022 sard acquistata
waa “searpa rossa” da esporre in una teela e verra posizionata allinterno della Sala

Comunale di Siano , come stimbolo della citta dedicato alle donne vitthme di violenea,

La sottoseritta a telt” ogel ¢ componente Regionale della Commpidssione Per te Pari
Opportunita -~ Regione Campania con decreto o,

E, altrest . componente della sottocommissione violenza sulla Donne in Regione
Campani.

Fd ¢ referente territorinle nella Provincia di Salerno della Commissione Regionale

Per Le Pavi Opportunita,
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DECRETO 2 marzo 2012
Nomina delle consigliere &3

parita' effettiva o supplente  della
Provineia 4i Salerno.
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